ZARZADZENIE Nr 12/2021

Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki
w Solinie z/s w Polanczyku z dnia 6 sierpnia 2021 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia do zastgpowania Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury, Sportu i Turystyki w Solinie z/s w Polanczyku w Gminnym O$rodku Kultury,
Sportu i Turystyki w Solinie z/s w Polanczyku

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194 ), § 16 Statutu Gminnego
Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Solinie z/s w Polanczyku, nadanego Uchwalg Rady
Gminy Solina Nr XLVIII/409/18 z dnia 18 stycznia 2018 r. oraz § 5 pkt 5 Regulaminu
Organizacyjnego Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Solinie z/s w Polaficzyku,
bedacego Zalacznikiem do Zarzadzenia nr 8/2021 Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury,
Sportu i Turystyki w Solinie z/s w Polanczyku z dnia 17 maja 2021 r.

zarzadzam co nast¢puje:

§1.
1. Udzielam upowaznienia, Pani Zofii Karwaj — SpecjaliScie ds. Kultury, Sportu
i Rekreacji, do zastepowania Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury, Sportu i Turystyki
w Solinie z/s w Polanczyku podczas nieobecnosci w pracy z powodu zwolnienia
lekarskiego, delegacji, urlopu, wyjazdu stuzbowego Dyrektora.
2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje:
a) prowadzenie biezgcych spraw Gminnego Osérodka Kultury, Sportu i Turystyki
w Solinie z/s w Polanczyku,
b) sprawdzanie dowodow ksiggowych pod wzgledem merytorycznym
1 zatwierdzanie ich do wyplaty;
¢) zawieranie uméw lub zlecen wykonania prac niezbednych do wlasciwego
funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki w Solinie
z/s w Polanczyku,
d) udzielanie urlopdéw pracowniczych;
€) podpisywanie z dopiskiem ,,z upowaznienia dyrektora” faktur, pism i innych

dokumentéw.
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§2.

1. Dzialajgcy w ramach zastepstwa pracownik nie jest upowazniony do:

a) zatrudniania nowych pracownikow lub zleceniobiorcéw, rozwigzywania
istniejgcych uméw o prace lub uméw zlecenia oraz zmiany warunkow
WW. umow;

b) zaciggania nowych zobowigzan w imieniu Dyrektora, chyba, Zze jest to
niezbedne do biezgcego funkcjonowania w czasie zastepstwa, ale po konsultacji
z Wojtem Gminy Solina;

¢) zmiany obowigzujacych regulamindéw i zarzadzen wprowadzonych przez

Dyrektora.

§3.

1. Upowaznienia udziela si¢ na czas powotania Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury,
Sportu i Turystyki w Solinie z/s w Polanczyku, nie dluzej jednak niz do czasu ustania
stosunku pracy pracownika lub odwotania niniejszego upowaznienia.

2. Udzielone upowaznienie dolacza si¢ do akt osobowych pracownika.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania z moca obowigzujacg z dniem 6 sierpnia
2021 r.
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